Диагностическая карта успешности классного руководителя


Карта заполняется в ходе аттестации пед. работников, по итогам учебного года педагогами и администрацией школы. Содержащая в ней информация дает представление о профессиональном уровне классных руководителей.

1. Ф.И.О. _____________________________________________________________________

2. Учебный год _________________________________________________________

3. Тема самообразования _________________________________________________

4. Сроки подведения итогов по теме самообразования ________________________

Форма _________________________________________________________________

      5. Каким опытом может поделиться ______________________________________

__________________________________________________________________________________________________________________________________________________________

6. Планируемые вами открытые воспитательные мероприятия.

	Дата
	Тема
	Отметка заместителя директора

	
	
	


7. Ваше участие в школьных (районных) методических мероприятиях:

	Дата
	Тема


8. Участие вашего класса и учащихся в мероприятиях: 

	Дата
	Мероприятия
	итог


9. Ваши педагогические затруднения _________________________________________

10. Чья и в какой форме нужна помощь

11. Оценка Вашей деятельности администрацией

	Оформление документов
	Дежурство по школе
	Рейтинг внеклассной работы

	
	
	


12. Уровень воспитанности ваших воспитанников по годам
13. Уровень развития. Самоуправление.

	Отсутствует, учитель возглавляет работу сам.
	

	Дети собираются по заданию учителя, вырабатывают план действий.
	

	Дети в состоянии сами организовать и провести мероприятие.
	


14. Работа с родителями.

	Дата
	Форма
	Тема

	
	- родительское собрание
	

	
	- посещение
	

	
	- совместные дела
	

	
	- индивидуальные беседы
	


